Y ZARZADZENIE DYREKTORA
' CENTRUM ROZWOJU EDUKACII WOJEWODZTWA tODZKIEGO W SIERADZU
z dnia 28.11.2022 r.

w sprawie ogloszenia otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko urzednicze
— zastepca gtéwnego ksiggowego w Centrum Rozwoju Edukacji Wojewdédztwa tédzkiego
w Sieradzu

Na podstawie art. 11-13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22022 r. poz. 530 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Ogtaszam otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze — zastepca
gtéwnego ksiegowego w Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa tddzkiego w Sieradzu
w wymiarze 0,75 etatu.
2. Ogloszenie o naborze stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Powotuje Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze — zastepca
gtéwnego ksiegowego w sktadzie:

tukasz Goldman — dyrektor — przewodniczgcy komisiji;

Justyna Miller — specjalista ds. Organizacji Doskonalenia — sekretarz komisji;

Elzbieta Bienert — gtoéwny ksiegowy - cztonek komisji;

llona Lewandowska - konsultant - cztonek komisji;

Kamila Sawicka — starszy referent ds. kadr — cztonek komis;ji.

§3
Komisja przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne zgodnie z zasadami okreslonymi w zataczniku
nr 1 naboru na wolne stanowisko urzednicze w CREWL w Sieradzu oraz przepisami ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych.

§4
Do wainosci dziatann Komisji wymagany jest minimum trzyosobowy sktad. W razie nieobecnosci
Przewodniczacego Komisji lub Sekretarza Komisji ich obowiazki przejmuja inne osoby wyznaczone przez
dyrektora Centrum ze skfadu Komisji Rekrutacyjnej.

§5
Z przeprowadzonego naboru kandydatow Komisja sporzadzi protokét, ktéry przekazuje dyrektorowi
CREWL w Sieradzu.

§6
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Komisji Rekrutacyjne;j.

§7
DYREKTOR
Centrum Rozwju Edukacii
j iego w Sieradzu

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




